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sacam reunidos na Avenida do Estado, 561 - Ponte Pequena, representantes da Companhia de
saneaments Bacco do Estado de 530 Paulo - SABESP e dos Sindicatos para inicio do processo de Negociaclo olotiva

" “A1E
2015/201¢

o representante da Sabesp procedeu 4 abertura da reunido, destacando a importancia do processo (""
negociacie ¢ ~formando que seria formalizada por meio de oficio a garantia da data-base para maio de 2015
Apresentoy t2mbém, a proposta de calenddrio para as primeiras reunides de negociagdes coletivas 2015, @ apos
consideraches dos Sindicados ficaram estabelecidos os dias 14 e 18/05/2015 as 9h30min para o5 préximos encontros

21 representantes sindicals destacaram as seguintes reivindicagdes como fundamentals para conclusdo do
Acordo Coletve 2015: reajuste salarial considerando indicador que refiita a real inflagio e ainda recomponha A
dferenca entre o percentual aplicado aos empregados da Sabesp e os Metrovidrios em 2014; aumento VB ey o6
Salarios, aumento real para os beneficlos, salientando o valor da gratificagdo de férias, cesta basica ¢ vale de (efeigdo,
§91antia no emgrego de 100% ou Inclusio dos aposentados no percentual de 98%; melhorias no Plano de Cargos e
Saldnios com nciusdo do reconhecimento do tempo de servigo na Empresa (ATS), flexibilizagdo dos critérios para
movimentacio de pessoal e aumento da verba anual para promogdes; solug3o para o déficit do Plano Previdencidrio
Propostas para © plano de saude que inclua os ativos e os aposentados.

Foram 2inda apresentados pontos especificos de cada categoria: Sintaema: discuss3o da aplicagdo de escala
de revezaments em areas que ndo utilizam o modelo, equiparacdo dos salarios e beneficios dos empregados da Saned
tom os vaores praticados pela Sabesp, pagamento de periculosidade para empregados que dirigem motocicleta,
Sintius: revisdc 2o valor do auxilio creche equiparado ao gasto por crianca com o Centro de Convivéncia Infantil - CCI e
revisdo dos vaiores da fungdo dos encarregados; Engenheiros: liberagio de mais um diretor sindical sem prejulzos dos
venomenios & correcdo da curva salarial dos engenheiros; e Advogados: contratacdo de advogados aprovados em
concurso publico

& secuéncia a Empresa apresentou os indicadores, metas e pesos a serem considerados para o PPR 2015,
conforme cuadro anexo. Mediante esses dados, as Entidades Sindicals solicitaram esclarecimentos sobre o andamento
das obras previstas para o indicador “Aumento de Seguranga Hidrica”, e a Empresa informou que providenclard as
informagdes

C representante da Sabesp salientou que a Empresa, apesar do cendrio atual, efetuou o pagamento do PPR
2014 consideranco 21% da folha de pagamento, assim como, conforme consignado no acordo coletivo 2014, realizou a
segunda etapa ;nfquiparaclo dos saldrios da Regido 2 com a Regido 1, a partir de 01 de maio de 201

A pfoxima reunido estd prevista para o dia 14/05/2015 as 9h30 na Sabesp Ponte Pequgpa. ,,
sio Paylo, 11 de malo de 2015,
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