PROXIMAS ASSEMBLEIAS:
EUNDACACYE IO RES AL,

ASSEMBLEIA DE DISCUSSAO DE PRE-PAUTA DE REIVINDICACOES 2015-2016 COM OS
TRABALHADORES DA CAPITAL - DIA 25/03/2015, AS 18H - SEDE DO SINTAEMA

_ EETLESEY ]
APROVACAO DE PAUTA: SEDE PINHEIROS, DIA 23 DE MARCO, AS 10H

> —
J I d 0 SINTAEMA E FILIADO A
ornail ao ~

aSintaema

- SINDICATO DOS TRABALHADORES EM AGUA, ESGOTO E MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE SAO PAULO

4-..
Gestao Juntos na Luta 2015 /2019 www.sintaemasp.org.br - Ano 27 - n°® 819 - 23 de Marco a 6 de Abril de 2015

il i

....... s - —

TRIBUNAL DETERMINA
SUSPENSAO DAS DEMISSOES

Lela mu:s'ﬁé Padi 2°e 318

Sintaema presente no Ato do Coletivo de Luta pela Agua
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Depois da ameaca de greve,
liminares e exaustivos debates
durante a audiéncia de conciliacao
entre o Sintaema e a Sabesp o
Tribunal apresentou a proposta com
suspensao de todas as demissoes
a partir de 1° de abril até que se
encerrem as negociacoes da
préoxima data-base. A proposta
também abre espaco para o
questionamento das demissoes
através do Nucleo de Conciliagao
de Coletivos para que os
trabalhadores possam questionar
as demissboes e impugnar as que
sejam consideradas indevidas.

A reuniao com o Nicleo sera no
dia 8 de abril. E importante que os
trabalhadores demitidos entrem
em contato com o Departamento
Juridico entre os dias 23 a 27 de
marcgo.

TRIBUNAL DETERMINA SUSPENSAO DAS DEMISSOES

Negociacdes continuam no Tribunal, que levou a questao das demissdes para o Nucleo de Conciliagcao
Coletiva. O Sintaema aguardara a préxima reuniao, em 8 de abril. Esta mantido o estado de greve!

Trabalhadores mantém
estado de greve

Frente a este novo cenario,
o Sintaema prosseguira com
as negociacoes e ao término
convocara assembleia para
avaliar os resultados das
tratativas.

No dia 10 de marco os
trabalhadoreshaviamindicado
greve a partir do dia 19 caso
nao houvesse nenhum avanco
em relacao as demissoes,
porém na assembleia do
dia 18 os companheiros e
companheiras da Sabesp
decidiram aguardar as
negociacoes no Tribunal.

Assemblaa realrada no o 10 de marga aprova o ost

i ssambimd reaizada no ala T8 e manco mantém

tado da greve

Ao contrario da maioria das
agéncias de atendimento da Sabesp
que estao superlotadas, estrutura falha
e defasagem de méo de obra, a agéncia
do Poupatempo de Carapicuiba parece
ser uma excegdo: nao € lotada, é
organizada, a estrutura é completa
para trabalhadores e clientes, no geral,

o estado de greve

JUNTOS NA LUTA
POR UMA SABESP
1007 E SiTATAE!

funciona muito bem! Infelizmente,
0 mesmo nao acontece com a de
Osasco, que tem sérios problemas com
a empresa terceirizada. Vale ressaltar
que na Agéncia de Carapicuiba
trabalham funcionarios da Sabesp e da
ONG AME, especializada em recrutar
pessoas com necessidades especiais.

Nao param os protestos

Trabalhadores Protestam contra demissoes

N\
Jortor na Luda

Sabesp Ato de protesto contra demissao - Polo de manutengao de Sao Miguel

Nao é a primeira vez que o Sintaema atende
0 anseio dos trabalhadores e protesta devido
a postura autoritaria do gerente da area. Desta
vez nao foi diferente, o gerente da Sabesp
do Ipiranga demitiu um funcionario quando
este realizava exames cardiologicos. Nem
ao menos no local de trabalho o funcionario

estava. .
Lamentavel!

v

B Lo, Trabalhadores discutem satide e previdéncia Ato de Iuta pela aqua

Em uma setorial os trabalhadores
puderam sanar duavidas com o
Ouvidor, o gerente de saude e
equipe da Sabesprev sobre redes
credenciadas.

Na outra setorial, em margo, os
trabalhadores foram esclarecidos
sobre diversos assuntos, como
a acao coletiva juridica contra a
Receita Federal, sobre a acao
do salario regional, a acao sobre
as horas extras proporcionais
a  periculosidade, sobre a
periculosidade para motociclistas,
demissbes na Sabesp, PPR/PLR,
crise hidrica e outros assuntos.

No més de marco o Sintaema realizou setoriais em fevereiro e mar¢co com palestras para os
companheiros e companhelras de Sabesp - Divisao de Hortolandia.
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Reunido setorial em Hortolandia - Mar. 2015

Os trabalhadores
estdo de parabéns
pela participacao e

interacao.

As vesperas do Dia Mundial da Agua, ndo ha o que se
comemorar, mas sim protestar. O Sintaema esteve no
Ato de luta pela Agua, do Coletivo de Luta pela Agua,
com centenas de manifestantes, no dia 20 de marco, na
Avenida Paulista.

JWMW

Lama na ETE

Em frente a portaria da
Sabesp- ETE Barueri esta um
lamacal s6 por causa de obras
de ampliacdo da Estacao.
Além do desconforto, a lama
que se forma pode causar
um acidente.

O Sintaema esteve no
local pedindo providéncias
no ultimo dia 12, além
de cobrar equipamentos
de seguranca para os
trabalhadores, entre outras
pendéncias.

A

A 12/03/2015

Assembleia de aprova¢ao de pauta - Sabesp - Capital

Assembleia de aprovac¢ao de pauta - Sabesp-Jales
12/03/2015

Assembleia de aprovacgdo de pauta - Sabesp - tatui
12/03/2015

Assemblela de aprovac;ao de pauta - CETESB L1me1ra

12/03/2015

Assembleia de aprovqéo de auta - Fundagdo Florestal
12/03/2015
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Fundacao Florestal

Sintaema no Gerenciamento Costeiro

O Sintaema foi eleito para uma das nove cadeiras no Gerenciamento Costeiro-GERCO, no ultimo dia 27, através do segmento da sociedade civil. Na pessoa do
trabalhador da Fundagéo Florestal e diretor do Sintaema, Ademir Lourengo Junior, que é bidlogo, o Sintaema representara as cidades do Vale do Ribeira no plano
de zoneamento ecoldgico para sistema de informagéo, plano de agéo, gestdo e monitoramento do plano estadual de gerenciamento costeiro.

Sucesso ao companheiro nesta importante tarefa! J

Juntos wa Luta )

E CETESB

Sintaema se apresenta
ao novo diretor

T ¥
Diretores do SIntaema em reunido com novo Diretor de Gestao Corporativa Edson Tomaz Filho

A CETESB esta sob nova gestéo e
o Sintaema esteve no dia 12 de margo
se apresentando e conversando com
o novo Diretor de Gestao Corporativa,
Edson Tomaz Filho. Além de expor
sua posigao de atuacao na defesa dos
direitos e garantias trabalhistas dos
companheiros cetesbianos, o Sintaema
cobrou do novo diretor as devidas
melhorias no Plano de Carreira, pois
desde a sua implantagdo o plano
carece de reajustes.
O Sintaema também mencionou
e justificou a problematica dos
funcionarios da CETESB que estéao

um olhar minucioso para a questao do
plano de saude e que busque de modo
menos traumatico solucionar este
grande problema.

No ensejo o Sintaema
criticou o Decreto do
Governador de Séo
Paulo que determina
reducdo de despesas e
frisou que o Governo
deverd urgentemente se

Bandeiras de luta da categoria fizeram parte do ato que reuniu dezenas de
milhares de pessoas que marcharam em defesa da Petrobras e da Democracia
em Sao Paulo no dla 13 de Marco

Diregdo do Sintaema participou do ato no dia 13 de margo

Maisde40milmarcharamemdefesada
Petrobras em Sdo PauloTrabalhadores
de 24 Estados do Brasil sairam as
ruas no dia 13 de marco em defesa
da Petrobrds, contra a corrupcéo,
pela reforma politica e agrdria e em
oposi¢do ao ajuste fiscal promovido
pelo governo federal.

Diferentemente do ato do dia 15,

Colbnia de Férias

que pedia de forma truculenta e
totalmente intempestiva a saida
da presidenta Dima e prestando
assim um desservico a democracia,
os trabalhadores ergueram as
bandeiras sociais e mostraram que
tém disposicao de luta para mudar o
cenério atual. Somente em Séo Paulo
foram mais de 40 mil manifestantes na
Avenida Paulista.

planejar em suas acées que
direta ou indiretamente
afetam ou penalizam os
trabalhadores da CETESB.

alocados na Secretaria de Estado do
Meio Ambiente e que n&o recebem
o valor correspondente ao Plano de
Participagao nos Resultados — PPR.
Cobrou ainda que a CETESB tenha

CONTRA A TERCEIRIZACAO MALEFICA!

Sorteio para o feriadao de Corpus Christi e Festa Junina
Este ano a nossa tradicional Festa Junina da Colénia sera no dia 4 de junho junto
com o feriado de Corpus Christi, e por este motivo faremos o préximo sorteio para
estes dois eventos. O feriado sera de 4 a 7 de junho.

Data do sorteio: 25 de abril de 2015, as 10h, na Sede do Sintaema.

Valores:
Casa grande p/12 pessoas: R$110,00 (diaria)
Casa pequena p/ 8 pessoas: R$90,00 (diaria)

Somente poderao participar os s6cios munidos da carteirinha de associado, juntamente
com o RG ou ultimo holerite. Caso o s6cio ndo possa comparecer, somente poderao
participar do sorteio esposa, filho (maior de 14 anos), pai ou mae, mediantecomprovagao
do grau de parentesco. Caso marido e mulher forem associados, nao seré permitido
que um use as duas carteirinhas para participar do sorteio. Nesse caso, traga um filho,
pai ou mée para participar. OBS: Sé sera permitida a entrada um casa por associado.
Favor chegar com 30 min. de antecedéncia para consulta. Depto. de esporte e lazer.

Campanha Nacional de Combate a Seca

O Sintaema participou do ato contra
a seca no dia 19 de marco, Dia Nacional
de Combate a Seca.

Promovido pela CTB, Fenatema
e demais centrais sindicais, o ato foi
marcado pelo plantio de 880 mudas de
arvores nativas e frutiferas em Aruja
e Nazaré Paulista. As mudas foram
gentiimente doadas pela SOS Mata
Atlantica.

NEM OUF L VAL TUSSA!
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Diretores do Sintaema em protesto contra o pacote econdmico no aeroporto de Congonhas, promovido pela CTB

Promovido pela CTB, o Sintaema e outros companheiros
protestaram em varios aeroportos contra as Medidas Provisérias
664 e 665, que tratam do ajuste fiscal do governo federal, e contra o
PL 4330, um fantasma que volta a assombrar as pautas de Brasilia
com seu conteudo carregado de precarizagdo no trabalho, visto
que permite que os empregadores contratem terceiros para realizar
atividades-fim da empresa. Em Sao Paulo o protesto se deu no
aeroporto de Congonhas.
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