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Sintaema presente!
campanha salarial 2012/mobilização e unidade
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É contagiante o ânimo da categoria  
em lutar por seus direitos e ampliar 

suas conquistas. 

Em cada área percorrida o 
Sintaema vê que o espírito combativo 

está presente nos trabalhadores  
e trabalhadoras! 

No dia 5 de maio houve 
uma reunião com os delegados 
sindicais da categoria para as 

premissas desta campanha, que tem 
como base a mobilização e a unidade. 

Vamos lá, categoria, estamos todos 
juntos na luta!

    
ASSEMBLEIA DA SABESP: Dia 16 de maio, 

às 18 horas, na Sede do Sintaema.

Cetesb (ABC)

Cetesb (Santana)

Saned

Foz do Brasil (Limeira)

Reunião de delegados

    
ASSEMBLEIA DA CETESB: Dia 18 de maio, 

às 8 horas, na Sede da empresa.
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O Sintaema está promovendo um abaixo-assinado entre os 
trabalhadores e trabalhadoras da Sabesp pela distribuição igualitária 
da PLR.

Esta luta é antiga, uma bandeira que defendemos a cada 
campanha salarial, e agora queremos intensificá-la através do 
abaixo-assinado.

Todos que concordarem com a forma igualitária de distribuição, 
que acreditamos ser a mais justa, devem participar do abaixo-
assinado.

Conversem com os delegados e diretores do Sintaema que 
representam suas áreas. Vamos todos lutar por essa modalidade!

PLR Igualitária já!

sabesp

ato dos aposentados

Haja saúde para 
aguentar!

O Sintaema vai realizar um protesto em prol dos aposentados 
que lutam contra o aumento exorbitante no plano de saúde da 
Sabesprev. Vamos todos participar desta luta dos companheiros e 
companheiras aposentados!

    

Após muito empenho e participação dos trabalhadores, o município 
de Salto de Pirapora vai renovar o contrato com a Sabesp. O Sintaema 
acompanhou as audiências levando suas contribuições e ressaltando a 
importância da manutenção da empresa no município pelo alto grau de 
aceitação dos habitantes e pela competência profissional dos sabespianos.

No dia 8 de maio o projeto da renovação foi aprovado em sessão 
da Câmara Municipal, uma vitória dos trabalhadores e da população! 
Parabéns aos trabalhadores e trabalhadoras pela participação nesta luta. 

Sabesp vai renovar 
contrato

sabesp/salto de pirapora

No dia 20 de abril 
o Sintaema esteve 
em Cabreúva para 
que os companheiros 
da Desga ambiental 
aprovassem a pauta 
de reivindicações. 
Em breve o sindicato 
iniciará as negociações 
com a empresa.

Um trabalhador da Sabesp que realizava uma desobstrução em uma 
rede de esgoto em Carapicuíba foi humilhado por um policial civil que 
realizava um bloqueio de fiscalização próximo ao local.

O policial, que não estava fardado, reclamou da falta de sinalização 
no local, e o funcionário da Sabesp, pensando se tratar de um cliente que 
estava reclamando, pediu que este o deixasse fazer o serviço. A partir des-
se momento, o policial se irritou e passou a humilhá-lo, desqualificando o 
trabalhador com termos ofensivos e esfregando o distintivo em seu rosto. 
Isto tudo na frente de várias pessoas. 

O trabalhador teve dificuldade em denunciar o caso, e só conseguiu 
fazer um boletim de ocorrência depois de muito custo, visto que em todas 
as delegacias o aconselhavam a não levar o caso adiante. O delegado 
geral de Carapicuíba pediu desculpas pelo acontecido e se prontificou 
a repreender o policial em questão. Por temer represálias, o trabalhador 
encerrou o caso no BO, mas fica aqui nosso registro de total indignação 
com a postura da polícia diante de um trabalhador honesto que só queria 
realizar o conserto para sanar o problema da população local. É assim 
que a polícia do governo Alckmin age contra os trabalhadores. Falta reci-
clagem, orientação e mais respeito com o cidadão. Vergonhoso!

Trabalhadores 
aprovaram pauta

Trabalhador da Sabesp é 
humilhado por policial

desga ambiental

truculência

Dia: 15 de maio, às 10 horas, em frente à 
Sabesp da Costa Carvalho
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O presidente do Sintaema, Rene Vicente, 
junto com outros diretores visitou a área 
da Sabesp da Vila dos Remédios que foi 
desativada para a venda do imóvel. 

Até o momento os trabalhadores do local 
estão preocupados com esta situação incerta. 
O Sintaema já solicitou reunião com o 
diretor responsável pela área, mas até agora 
não obteve resposta. 

O presidente do Sintaema ouviu 
atentamente os trabalhadores sobre a 
importância que a Sabesp da Vila dos 
Remédios tem na empresa. De maneira 
franca, o presidente falou da política de 
desmonte que o PSDB aplica no Estado, com 
privatização e  venda dos bens públicos e 
terceirização de serviços básicos.

A Sabesp não explica o motivo pelo qual 

Vila dos Remédios continua às moscas

sabesp

O Sintaema esteve com a Sabesp no dia 8 de maio para a primeira 
reunião de negociação com representantes da empresa. O Sindicato 
expôs os principais anseios da categoria, como o fim do salário 
regional, a implementação do plano de cargos com as melhorias, a 
questão da Sabesprev e da escala de revezamento, entre outros. A 
Sabesp diz que está aberta às negociações, e a próxima reunião será 
dia 15 de maio. 

Empresa reconhece 
data-base

sabesp foz do brasil/porto ferreira

Porto Ferreira agora é 
Sintaema

Para fortalecer 
a luta conjunta, os 
companheiros e 
companheiras da Foz 
do Brasil de Porto 
Ferreira aprovaram 
a representação 
de base por parte 
do Sintaema, que 
já representa os 

desativou uma área lucrativa e qual está 
sendo o destino dos materiais que antes eram 
levados para lá. O Sintaema continuará 

cobrando respostas e acompanhará a 
questão para defender os trabalhadores 
daquela área.

trabalhadores da 
Foz de Mauá, Rio 
Claro, Limeira e 
Santa Gertrudes, 
entre outras 
empresas do grupo. 
A assembleia de 
aprovação foi no dia 
26 de abril. Sejam 
bem- vindos!
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Sintaema colocou na reunião as expectativas dos trabalhadores

Uma parceria inédita entre o Departamento de Proteção e Defesa 
do Consumidor (DPDC) do Ministério da Justiça com os movimentos 
sindicais de trabalhadores da água, meio ambiente, energia e lixo 
com a Fenatema buscará formar trabalhadores mais conscientes em 
direitos do consumidor. 

O Sintaema a Fenatema estiveram em reunião no Ministério 
da Justiça no último dia 25, quando foram definidos os eixos de 
atuação conjunta, com realização de cursos, compartilhamento 
de conhecimento técnico dos sindicatos em relação aos serviços, 
formação de grupos de trabalho e divulgação aos sindicalizados 
sobre seus direitos.

Sindicatos em defesa 
do consumidor

parceriacipas

Encontro
O Sintaema participou do “2º Encontro de Cipas Urbanitárias, 

promovido pelo Sintius, nos dias 23 e 24 de abril. Com o tema 
“Conscientização para a Qualidade Laboral”, o evento abordou 
pontos importantes sobre a prevenção de acidentes no setor.

No dia 27 de abril o Sintaema entregou a pauta de reivindicações 
dos companheiros e companheiras da Foz do Brasil-Mauá à direção 
da empresa. Entre as reivindicações, o Sintaema enfatizou o aumento 
real, a distribuição igualitária da PLR, melhorias nos benefícios e no 
Plano de Cargos e Salários, para que este atenda de forma mais 
satisfatória os anseios dos trabalhadores, entre outros pontos.

Outra questão abordada durante a reunião foi a padronização dos 
procedimentos com as demais unidades do grupo, já que em alguns 
locais os benefícios são melhores.

Sintaema entrega 
a pauta

foz do brasil/mauá

Em breve o sindicato iniciará as negociações com a empresa. 
Juntos na luta!

campanha salarial unificada

Carta Aberta à população
O Sintaema, Sindicato dos Eletricitários e Sindicato dos 

Metroviários uniram forças para lutar nesta campanha salarial 
2012 contra o governo tucano que em todo ano tenta frustrar as 
reivindicações dos trabalhadores e precarizar os serviços públicos.

As entidades juntas publicaram uma carta aberta à população no 
Jornal Metronews expondo as dificuldades de cada setor e relação 
com os usuários desses serviços. Em breve disponibilizaremos em 
nosso site a publicação.
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ato

Ato lembrou o massacre em Eldorado 
dos Carajás

O lançamento da campanha salarial unificada no dia 
17 de abril, na Praça da Sé, pelo Sintaema e Eletricitários 
homenageou as pessoas mortas no massacre ocorrido em 
Eldorado dos Carajás, há 16 anos. Além dos companheiros 
da energia, transportes e Sintaema, vários movimentos sociais 
estiverem presentes. No decorrer do ato foram colocadas 21 
cruzes  em frente ao Tribunal de Justiça de São Paulo lembrando 
os trabalhadores rurais sem terra. O ato abordou, além das 
campanhas salariais,  o clamor por justiça social, reforma agrária, 
o estado policial e a omissão do governo Dilma frente a essas 
demandas.

No dia 20 de abril foi realizada a posse da nova diretoria 

da Associação dos Funcionários da Cetesb, tendo Eliú Julinho 

Machado como novo presidente. O Sintaema parabeniza a nova 

diretoria e deseja que os trabalhadores e trabalhadoras da Cetesb 

usufruam desse útil e agradável espaço.

Sintaema esteve na 
posse da ASCETESB

cetesb
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Dia do Trabalhador reuniu 
cerca de 1 milhão de 
pessoas

1º de maio

O 1º de maio da 
CTB com a Força 
Sindical, CGTB, NCST 
e UGT reuniu cerca de 
um milhão de pessoas 
na Praça Campo de 
Bagatelle, no Dia 
do Trabalhador. Com o lema “Desenvolvimento com menos juros, 
mais salários e empregos”, o evento foi um sucesso de público e 
conscientização política e sindical. O Sintaema esteve presente neste 
grande momento da classe trabalhadora.

O Sintaema vai iniciar as negociações na Saned no dia 14 de maio, 
data da primeira reunião com a empresa sobre a pauta de reivindicações. 

Na matéria “Previc cobra Sabesprev”, o valor correto do déficit do 
Plano BD é de R$ 538 milhões.

Negociação na Saned

Errata

curtas

    

Assembléia Geral Extraordinária

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Água, Esgoto e Meio Ambiente do Estado de São 
Paulo - SINTAEMA, usando dos poderes que lhe confere o estatuto social, convoca os trabalhadores 
da SERRAT COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA., para reunirem-se em Assembléia Geral Extraordinária, 
no próximo dia 19 de maio de 2012 às 15h em primeira convocação, e às 15h30min, em segunda 
convocação na Rua João Teixeira Neto 131, Viradouro, São Sebastião/SP, com finalidade de deliberar 
sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1- Deliberação quanto ao reconhecimento e representação sindical; 
2- Leitura, discussão e deliberação sobre a pauta de reivindicações da campanha salarial de 2012 (01 de 
maio de 2012 a 30 de abril de 2013) de natureza econômica, social e Sindical, que serão apresentadas 
ao empregador, especialmente no que tange ao percentual de reajuste salarial aplicável no âmbito da 
categoria profissional representada; 3- Autorização para a entidade sindical entabular as negociações e, 
se for o caso, ajuizar dissídio coletivo; 4- Deliberação do desconto da Contribuição Assistencial a todos 
os integrantes da categoria, associados ou não à entidade para custeio das lutas sociais da categoria; 
5- Assuntos Gerais. São Paulo, --------de maio de 2012. Rene Vicente dos Santos, Presidente.

edital de convocação

Assembléia Geral Extraordinária

Assembléia Geral Extraordinária

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Água, Esgoto e Meio Ambiente do Estado de São 
Paulo - SINTAEMA, usando dos poderes que lhe confere o estatuto social, convoca os trabalhadores da 
ADCOM ENGENHARIA E TERRAPLANGEM, para reunirem-se em Assembléia Geral Extraordinária, no 
próximo dia 14 de maio de 2012 às 8h em primeira convocação, e às 8h30 em segunda convocação, 
na Avenida Severino Tostes Meireles, 2920, Distrito Industrial, Franca, SP com finalidade de deliberar 
sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1- Deliberação quanto ao reconhecimento e representação sindical; 
2- Leitura, discussão e deliberação sobre a pauta de reivindicações da campanha salarial de 2012 (01 de 
maio de 2012 a 30 de abril de 2013) de natureza econômica, social e Sindical, que serão apresentadas 
ao empregador, especialmente no que tange ao percentual de reajuste salarial aplicável no âmbito da 
categoria profissional representada; 3- Autorização para a entidade sindical entabular as negociações e, 
se for o caso, ajuizar dissídio coletivo; 4- Deliberação do desconto da Contribuição Assistencial a todos 
os integrantes da categoria, associados ou não à entidade para custeio das lutas sociais da categoria; 
5- Assuntos Gerais. São Paulo, 14 de maio de 2012. Rene Vicente dos Santos, Presidente.

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Água, Esgoto e Meio Ambiente do Estado de São 
Paulo - SINTAEMA, usando dos poderes que lhe confere o estatuto social, convoca os trabalhadores e as 
trabalhadoras da SERVMAR - SERVIÇOS TÉCNICOS AMBIENTAIS LTDA, para reunirem-se em Assembléia 
Geral Extraordinária, no próximo dia  16 de maio de 2012 às 14h, em primeira convocação, e às 
14h30min, em segunda convocação na Avenida Ceci, 2206 – Planalto Paulista, São Paulo - SP, com 
finalidade de deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1- Leitura, discussão e deliberação sobre a 
pauta de reivindicações da campanha salarial de 2012(01 de maio de 2012 a 30 de abril de 2013), 
de natureza econômica, social e sindical, que serão apresentadas ao empregador, especialmente no 
que tange ao percentual de reajuste salarial aplicável no âmbito da categoria profissional representada; 
2- Autorização para a entidade sindical entabular as negociações e, se for o caso, ajuizar dissídio 
coletivo; 3- Deliberação do desconto da Contribuição Assistencial a todos os integrantes da categoria, 
associados ou não à entidade para custeio das lutas sociais da categoria; 3- Assuntos Gerais.  São 
Paulo, 14 de maio de 2012. Rene Vicente dos Santos, Presidente.

No dia 9 de junho faremos o nosso tradicional arraial na 
Colônia de Férias em Nazaré Paulista. Programe-se desde já e 
venha curtir a festança!

Casa pequena: R$75,00 a diária / Casa grande: R$95,00 a diária
Promoção de inverno de 16/06/12 à 19/08/2012
Casa pequena: R$50,00 a diária/ Casa grande: R$70,00 a diária 
Depto de esporte, cultura e lazer

Vem aí nosso Arraial!

colônia de férias

Trabalhadores da Sabesp de Barueri também 
comemoraram o dia  com uma bela partida de futebol


