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Caros companheiros e companheiras, o Sintaema percorreu 

as áreas da Foz do Brasil durante a campanha salarial para 

traçar as premissas para um bom acordo coletivo.

Foram feitas as assembleias para formatação e aprovação 

da pauta, com ampla participação dos trabalhadores. 

Após intenso trabalho, o Sintaema conseguiu unificar 

as pautas dos companheiros de Limeira, Rio Claro, Santa 

Gertrudes e Porto Ferreira, bem como padronizar a data-

base, que agora é no mês de setembro para essas unidades. 

Depois das assembleias e várias rodadas de negociação 

com a empresa, a direção da mesma apresentou uma 

proposta, porém ela foi rejeitada pelos trabalhadores, pois o 

Sintaema e os trabalhadores acreditam que a proposta pode 

ser melhorada. Nas assembleias os companheiros decidiram 

não aceitar a proposta e dar continuidade às negociações.

foz do brasil

ETA LIMEIRA

ETE LIMEIRA

Campanha salarial 2012

SETOR ADMINISTRATIVO LIMEIRA
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RIO CLARO

SANTA GERTRUDESPORTO FERREIRA

• Reconhecimento da data-base em setembro;

• Manutenção das cláusulas sociais existentes;

• 10% de reajuste no Vale-alimentação;

• 6,70% de reajuste salarial, proporcional às datas-base anteriores: Rio Claro em junho, Limeira em setembro, Porto 

Ferreira em novembro e Santa Gertrudes em outubro;

• Adicional para dirigir veículos: 5% do salário base;

• Piso salarial de R$1.052,00;

• PPR: teto de 1,3 da massa salarial;

• Adicional noturno de 30% sobre a hora normal; 

• Adicional de 26% sobre o salário nominal daqueles que trabalham em escala de revezamento.

Uma rodada já está 

agendada para o dia 6 de 

novembro com a direção 

da empresa, na Sede, em 

Barueri. Vamos em frente, 

juntos na luta!

Veja alguns pontos da proposta rejeitada:

Sintaema e trabalhadores da 
Foz do Brasil-interior juntos na luta

para melhorar a proposta e 
avançar nas conquistas!
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