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Cronograma
CAD manifesta-se
favoravelmente a
implantacao porém .
deRcermiﬁa repviséo CAD aprova Assinatura do
de metas proposta Acordo Coletivo
revisada do PPR 2018
2018 jzazl}\ js;% r’rqgr rr21%r a(k))?il ?
Diretoria aprova Diretoria aprova Encaminhamento ao
proposta inicial proposta revisada CODEC e CPS para os

avais finais
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Quadro Resumo das Metas — PPR 2018

META VINCULATORIA OBRIGATORIA

ATINGIMENTO
MINIMO
OBRIGATORIO DE
70% DA META

1. Reducao do grau de dependéncia do tesouro. 37,85% 25,97% 37,27% 33,37% 42.,32% 45,20%

DEMAIS METAS

R$ 10.500 R$ 15.000 R$ 8.492

2. Campanha de recebimento de débitos de multas ambientais. 10% . . —_ R$ 914 mil R$ 943 mil n/d
milhdes milhdes milhdes
- . S . - . . o o

3. Flnal.lzar uma quantidade de solicitagbes de autorizagcdes florestais equivalente a 105% do total 10% 90% da Meta 100% da 92,18% 87% 98,06% 85,05%
de pedidos protocolados em 2018. Meta
4. Finalizar uma quantidade de solicitagbes de licencas ambientais e certificados equivalente a 5 o 100% da o o o o
108% do total de pedidos protocolados em 2018. 10% Skl e Meta 96,92% 92,29% 94,85% 95,46%
5. Processos de licenciamento com avaliagdo de impacto ambiental concluidos e pareceres técnicos
de apoio ao licenciamento de fontes de poluicdo ambiental da Diretoria de Controle e 10% 2.220 2.670 1.995 2.153 2.435 2.858
Licenciamento Ambiental.
6. Acreditacdo dos Laboratérios da CETESB - Manter o numero de ensaios acreditados nos 17

- 10% 1.291 1.291 1.297 11 1.097 1.002
(dezessete) Laboratérios da CETESB, segundo a NBR ISO/IEC 17025. 0% ° ° ° 93 09 00
7. Ampliagcao da~Rede de Monitoramento Integrado de Qualidade e Quantidade de Agua Subterranea 10% 38 48 38 28 28 o8
do Estado de Sé&o Paulo.
8. Implantar no laboratério de Cubatdo ensaio de compostos organicos volateis (COV) utilizando 10% 50 63 atividade atividade atividade atividade
Sistema de Cromatografia gasosa acoplado a espectrometro de massa. nova nova nova nova
9. Intensificar a fiscalizagdo da emissado de fumaca preta por veiculos movidos a 6leo diesel. 10% 55 80 46 65 44 22

. . . ~ . 100% 45% 41% %%
10. Verificar o cumprimento de 2.000 Termos de Compromisso de Recuperagcdo Ambiental — TCRAs, 90% da Meta SLuICE] SHCE] S E0Lk]

. 10% Meta Meta Meta Meta
0,
correspondentes a 35% do total de 5.667 termos em aberto firmados entre 08/08/2009 e 02/04/2014. 1.800 5000 398 812 1352
11. Pesquisa de satisfacdo dos usuérios sobre o Licenciamento Informatizado - Via Rapida 10% 50% 65% pesquisa pesquisa pesquisa pesquisa

Ambiental (VRA). nova nova nova nova

Total : 100%
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Forma de Distribuicao e Pagamento

e O pagamento do PPR 2018 sera realizado apds a medicao da meta
vinculatoria obrigatoria que estabelecera o montante a ser distribuido

* Em seguida sera realizada a afericao das demais metas estabelecidas no
programa

* O montante total a ser distribuido levara em consideracao os percentuais de
atingimento das demais metas estabelecidas no PPR 2018

e O pagamento do PPR 2018 sera efetuado em uma unica parcela, a partir do
més julho/2019, de forma igualitaria, e n3ao haverd antecipacdes de
pagamento

Valor distr. por empregado = Fl. Pagto. Dez/18(*) x % atingido da Meta Vinculatoria (>=70%) x % atingido das Demais Metas

Nidmero de Empregados Abrangidos

(*) Salario+GF+VP+P.Lei+ATS



