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Sabesp

dos trabalhadores:

Planos de Saude:
continuam as discussoes

No dia 14 de fevereiro a Sabesp apresentou
para a Comissao de Saude a seguinte proposta da
Fundacao Cesp- Funcesp para o plano de satude

- Planos I, II e III para empregados, ex-empre-
gados, aposentados, pensionistas e seus depen-

dentes;

- Planos IV e V para agregados e designados.
Estagiarios e aprendizes serao automaticamente

cadastrados no Plano 1.

- Nas cidades do Interior atendidas pelas Uni-
med’s locais havera uma tunica carteirinha para

todas as regioes.

A comissao de saude, da qual o Sintaema faz
parte, esta estudando e discutindo essa proposta
com a empresa e continua empenhada para que o
novo plano atenda aos trabalhadores com a mes-
ma qualidade e abrangéncia do plano Sabesprev.

Lembramos a todos que os planos de satude
da Sabesprev continuam ativos.

Estamos juntos nesta luta!

Sintaema se reune com o
novo presidente da Sabesp

Para levar as prin-
cipais demandas da
categoria o Sintaema
se reuniu com 0 novo
presidente da Sabesp,
Benedito Braga, no dia
13 de fevereiro, na pre-
sidéncia da empresa,
em Pinheiros.

Na ocasiao o Sin-
taema e demais enti-
dades representativas
foram unanimes em
defender a Sabesp con-
tra uma eventual pri-
vatizacao da empresa
frisando que a luta sera
intensa contra essa
tentativa de aprovacao
da MP 868/18 que alte-
ra o marco regulatério
e abre o setor para a
iniciativa privada.

Além de varias rei-
vindicacoes expostas
ao presidente da em-
presa, como manuten-

cao do acordo coletivo
e a nao aplicacao do
fim da ultratividade, o
Sintaema, juntamente
com o Sintius, entre-
gou um oficio ao presi-
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dente elencando cinco
pontos fundamentais:
necessidade de con-
curso publico, garan-
tia da manutencao do
plano de saude, parti-
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cipacao dos sindicatos
na discussao do novo
Plano de Cargo e Sala-
rios, aplicacao de duas
folhas de pagamento
para a PLR com distri-

buicao igualitaria e ga-
rantia de que o Estado
de Sao Paulo continue
detendo mais de 50%
das acoes da Sabesp
para que ela continue
publica cumprindo as-
sim o sua funcao social
perante a populacao.

O presidente da Sa-
besp recebeu o oficio,
enalteceu o conjunto
dos trabalhadores e en-
fatizou a importancia
da uniao.

No dia 27 de feve-
reiro o Sintaema vai
entregar a pauta com
todas as reivindicacoes
dos trabalhadores para
a direcao da empresa.

Juntos na luta pela
campanha salarial
dos companheiros e
companheiras
da Sabesp!

Foi com muita in-
dignacao que o Sinta-
ema recebeu denun-
cia an6nima de que
muitos trabalhadores
da Sabesp — MAR, da
Costa Carvalho estao
sendo vitimas de as-
sédio moral por parte
de uma chefia do alto
escalao.

Segundo a denun-
cia, a chefia causa
situacdes constran-

Asseédio nao!

gedoras na frente de
todos, ora com brin-
cadeiras ofensivas
e depreciativas, ora
com atitudes autori-
tarias e vexatorias.
Os trabalhadores
ja fizeram dentncias
anénimas junto aos
orgaos competentes
da Sabesp, como a
Ouvidoria, e inclusi-
ve ao Ministério Pu-
blico. O Sintaema, a

partir desta dentin-
cia, nao somente
vai apurar com rigor
como também vai
agendar uma reuniao
com a direcao da
empresa para cobrar
providéncias e acom-
panhar a apuracgao
dos fatos.

De acordo com
artigo do Dieese — De-
partamento Intersin-
dical de Estatisticas

e Estudos Socioeco-
nomicos, de Daniele
Correia Salzgeber,
“o assédio moral nas
relacoes de traba-
lho é a expressao da
violéncia e conduta
abusiva que consiste
na exposicao repeti-
tiva e prolongada dos
(as) trabalhadores
(as) a situacdes ve-
xatérias e humilhan-
tes, afetando a saude

psicolégica de quem
o sofre, além do de-
sempenho no traba-
lho e o préprio am-
biente de trabalho”.

O Sintaema repu-
dia todo e qualquer
tipo de assédio!

Unidade e
muita luta,

estamos juntos!
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Retrocesso

Atéo
direito de
fazer greve
querem
tirar do
trabalhador!

Uma decisao do
Tribunal Superior do
Trabalho (TST) do
dia 12 de fevereiro
corrobora o cenario
de retrocessos que
estamos vivencian-
do: greve contra a
privatizacao de em-
presas estatais € con-
siderada abusiva.

Ou seja, os traba-
lhadores que fizerem
greve contra a en-
trega e o desmonte
da empresa em que
trabalham  podem
ser penalizados com
desconto nos sala-
rios.

Por seis votos a
quatro o TST con-
siderou que a greve
contra a privatiza-
cao é politica e que,
portanto, é abusiva,
segundo o ministro
Ives Gandra Martins
Filho, que disse que
protestar contra a
privatizacao de esta-
tais nao € uma causa
trabalhista.

Ja para o relator,
ministro  Mauricio
Godinho, as greves
contra a privatizacao
sao pela manutencao
dos empregos, € nao
poderiam ser consi-
deradas politicas, po-
rém foi voto vencido.

E muito retroces-
so! Os companheiros
e companheiras nao
podem perder o di-
reito de lutar para
que a empresa em
que trabalham nao
seja entregue a ini-
ciativa privada.

Temos exemplos
de privatizacoes de
empresas publicas
que retornaram ao
poder publico de-
pois de tantos estra-
gos ocorridos, como
aumento de tarifas,
precarizacao dos ser-
vicos e das relacoes
trabalhistas.

Isso mais parece
um cerceamento de
manifestacoes!  As
leis estao sendo favo-
raveis ao capital em
detrimento do social.
Vamos continuar lu-
tando!

Unidade e muita
luta contra a
privatizacao das
empresas publicas
e do direito de
greve de seus
trabalhadores!
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Essa e a “reforma dos
sonhos” dos banqueiros

Na manha do dia
20 de fevereiro a Pra-
ca da Sé foi palco de
um grande ato, com-
panheiros e compa-
nheiras de vdérias ca-
tegorias juntaram-se
as Centrais Sindicais
e aos sindicatos para
a Assembleia Nacional
da Classe Trabalhado-
ra em Sao Paulo, na
Praca da Sé, contra a
Reforma da Previdén-
cia, uma reforma que
desmontara a aposen-
tadoria, ja que o plano
é fortalecer o projeto
do governo em que
cada trabalhador fara
sua propria capitaliza-
cao.

Na proposta do
governo Bolsonaro,
homens terao que tra-
balhar até 65 anos e
mulheres até 62 anos,
mesmo ja tendo sido
cumprido o tempo de
contribuicado de 35
anos para homens e 30
anos para mulher. Para
o beneficio integral, o
tempo de contribuicao

passa a ser de 40 anos.

O plano do gover-
no € a criacao do siste-
ma de capitalizacao

O governo quer
que os novos trabalha-
dores tenham um sis-
tema alternativo ao ja
existente no qual as re-
servas serao adminis-
tradas por entidades
de previdéncia publica
e privada.

Cada vez mais € a
ideia do estado mini-
mo, seguindo a carti-
lha do capital onde os
lucros prevalecem em
detrimento do social,
encaixando-se nesse
contexto as privatiza-
coes, retirada de di-
reitos trabalhistas e
terceirizacoes de ativi-
dades-fim.

Trabalhadores

continuarao unidos e
resistentes a esta pau-
ta-bomba, a este des-
monte que o atual go-

verno pretende fazer
em nosso pais, uma
politica  destruidora
para a populacao.

“E preciso dialogar com a populaciio
e mostrar o que significa este ataque do
governo Bolsonaro e dos grandes bancos
contra o sistema previdenciario que é
sustentado pelo tripé aposentadoria-
assisténcia social e SUS. Vamos para
as ruas, vamos a luta contra mais esse
ataque”, disse o presidente da CTB-SP e
divetor de imprensa do Sintaema,
Rene Vicente.

Unidade e Muita Luta contra o
desmonte da Previdéncia!
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O Sintaema fez uma panfletagem na Estacao de Itaquera do metrd com
distribuicao jornal das Centrais Sindicais em defesa da Previdéncia, no dia

19 de fevereiro.

Querem acabar com o direito dos trabalhadores e trabalhadoras de se
aposentarem elevando a idade minima e o tempo de contribuicao, além de
criar o regime de capitalizacao.

Esse governo quer entregar a previdéncia aos bancos privados! E neces-
saria a compreensao do significado dessas mudancas para o povo brasileiro.

Vamos a luta contra a reforma nefasta!

80 a luta muda a vida!

Privatizacao do Saneamento
Privatizacao Mata!
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Este foi o lema definido pelos sindicatos em reuniao no dia 20 de feverei-
ro na Sede do Sintaema, para conscientizar a sociedade sobre os potenciais
riscos da privatizacao das empresas publicas.

Sintaema, Sintius, Sindicato dos Metroviarios, Fundacao Casa, Sindicato
dos Eletricitarios e Sintesp definiram a campanha salarial unificada das cate-
gorias e uma agenda com acoes de comunicacao e denuncias para fazer esse
didlogo com a sociedade e expor os maleficios que as privatizacoes trazem a
todos, como aumentos de tarifas e servicos sucateados, entre outros.

Unidade e Muita Luta contra a
privatizacdo que mata!
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Trabalhadores da Cetesb Capital

Companheiros e companheiras da CETESB da Sede, em Pinheiros, e do
Interior, em Limeira aprovaram nos dias 18 e 19 de fevereiro a pauta de rei-
vindicacOes da campanha salarial 2019. A pauta sera entregue a direcao da
empresa no dia 26 de fevereiro.

“\ynidade ¢ Muito Lata” Unidade e Muita luta pelos nossos direitos e conquistas!
Sintaema =

Trabalhadores da BRK Ambiental Maua

No dia 13 de fevereiro o Sintaema E“ B —
se reuniu com os trabalhadores da BRK
Ambiental, em Maua, e no ultimo dia
21, na Saneaqua, em Mairinque, para
debater e montar a pauta de reivindica-
coes da campanha salarial 2019.

A pauta representa também as rei-
vindicacoes dos companheiros da BRK
Escritorio, Aquapolo e CTR Grajau.

Uma reunidao com a direcao da em-
presa ja esta agendada para o dia 15 de
marco. Juntos na luta!

Trabalhadores da Cetesb Limeira

TV Sintaema

Privatizacao do saneamento e correlacao
de forcas entre Brasilia e os trabalhadores

A TV Sintaema leva ao ar a entrevista com Nivaldo Santana- Secretario
de Relagoes Internacionais da CTB nacional, que falou ao sindicato sobre a
privatizacao do saneamento.

Nos proximos dias a TV trara entrevista com Ronaldo Leite, Secretario
de Formacao da CTB nacional, com abordagem a correlacao de forcas entre
as acoes dos parlamentares em Brasilia e a classe trabalhadora.

Imperdivel!

Acompanhe nos préximos dias em nossa pagina da Internet e nas redes
sociais! Acesse: www.sintaemasp.org.br

Presidente: José Antonio Faggian - Diretor de Comunicacao: Rene Vicente dos Santos
Jornalista responsavel: Adriana Chainho MTB: 24.298 | Projeto grafico e diagramacao: ZzyonN comunicacao
e 1 digital e desenvolvimento | Sede do Sintaema: Av. Tiradentes, 1323 - Ponte Pequena - CEP 01102-050
“imtaema & | oo I i

Fones: 3329.2500 | 11 98313-1848/98313-1924/98313-2063 / 98313-2124
Email: imprensa@sintaema.com.br - Tiragem: 13 mil exemplares

4 | 25 de Fevereiro a 10 de Marco de 2019 - Acesse: www.sintaemasp.org.br




