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RESUMO DA REUNIAO

Em 02.05.2025 reuniram-se na sede da CETESB - Companhia Ambiental do Estado de sao Paulo,
representantes da Companhia e do SINTAEMA, SEESP, SINTIUS, SINQUISP e SASP, doravante
denominados SINDICATOS, bem como, AAPP e FENATEMA, na qualidade de observadores.

O Sr. Thales Andres Carra, Gerente do Departamento de Gestao de Recursos Humanos, iniciou os
trabalhos saudando os presentes destacando que a expectativa da Companhia 6 de concluir o
Acordo Coletivo em mesa de negociagao.

Na sequ6ncia, ressaltou que a negociagao sera conduzida com observancia dos parametros e das
orientag6es do Despacho CPS/Pres. n'’ 01/2024, de 29/02/2024, da Comissao de Politica Salarial,
cabendo destaque para:

/ A condugao das negociag6es salariais afetas ao exercicio de 2024 devera ser norteada com a
preservagao do equilibrio da situagao econ6mico-financeira da Companhia;

/ O somat6rio das despesas decorrentes da corregao salarial e da majoragao do valor global dos
beneficios nao podera ultrapassar o impacto correspondente a aplicagao, na folha de
pagamentos total da entidade (salarios, beneficios e encargos), do indice de variaQao do IPC-
FIPE acumulado no periodo relativo aos 12 meses anteriores;

/ O Acordo Coletivo nao podera prever o aporte de recursos adicionais do Tesouro Estadual nem
ampliar o nivel de contas atrasadas, assim como, esti limitada a capacidade econ6mico-
financeira da CETESB

/ Obsewagao das restrig6es da Lei Complementar Federal n' 101/2000 – Lei de Responsabilidade
Fiscal e de outras correlatas, considerando a classificagao da CETESB como dependente do
Tesouro do Estado;

/ Vedagao de criagao de beneficios por liberalidade, bem como, a majoragao ou expansao dos
acr6scimos salariais previstos na legislagao trabalhista

/ Redugao gradativa da garantia do nivel de emprego:

7 A vig6ncia do Acordo Coletivo obrigatoriamente sera de 12 (doze) meses

Com relagao a negociagao salarial de 2024/2025, a CETESB reconhece a data base para I' de maio
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de 2024

Na sequ6ncia foi aberta a palavra para os representantes das entidades, que justificaram a aus6ncia
dos presidentes do SINTIUS e do SINTAEMA; manifestaram o desejo de fechar um acordo coletivo
em mesa de negociagao; e apresentaram as seguintes reivindicag6es:
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Nenhum direito a menos que os ja conquistados.

AmpliaQacga garantia no emprego para 100%

Reposigao salarial e aumento real no salario e no Vale Refeigao e Vale Alimentagao.

Retorno da Cesta de Natal

Melhorias no PIano de Assist6ncia M6dica da CETESB

Estabilidade dos delegados sindicais.

LiberaQao de uma vaga de um diretor sindical para o SINQUISP

Aumento do periodo de licenga paternidade.

Auxilio Creche sem distingao de g6nero e sa16rio

Amplia9ao do desjejum para contemplar as unidades descentralizadas,

Ampliagao das politicas de ag6es afirmativas, incluindo quest6es de g6nero, raga, sexualidade,
saade mental, ass6dio moral e sexual, entre outros; com a possibilidade de criagao de uma
comissao de ag6es afirmativas com a participagao dos sindicatos

Adicionalmente ao que consta no Acordo Coletivo, os sindicatos reivindicam

“ Oaprimoramento do PIano de Carreira com a participagao dos sindicatos,

/ A inclusao dos diretores sindicais afastados no Programa de Participagao nos Resultados – PPR

/ Que os trabalhadores do Departamento Juridico fagam teletrabalho tr6s vezes por semana

Por fim, a CETESB prop6e o agendamento das pr6ximas reuni6es para 09.05 e 23.05.2024, ambas
as 14 horas, em local a ser confirmado, para continuidade da negociagao.
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Encerrada a reuniao, ficaram agendadas para os dias 09.05 e 23,05, ambas as datas as 14 horas
em local a ser confirmado, as pr6ximas reuni6es para continuidade da negociagao.
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sao Paulo, 02 de maio de 2024
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